  台北市立教大附小九十五學年度第二學期課程計畫審查表

名稱：本國語文       審委：王  瑀
	年級
	審查情形
	優    點
	建議修改意見

	
	備查通過
	未送應補
	修正資料重新上傳
	
	
	

	一
	
	
	●
	
	教學策略明確清楚，評量目標具體適切。
	部份學力指標的描述重點與94學年度修訂版學力指標不同，建議確認一下意義是否相同。部分學力指標缺少，建議核對94學年度修訂版學力指標後加入。 

	二
	●
	
	
	
	教學策略明確清楚，評量目標具體適切。
	

	三
	
	
	●
	
	教學策略明確清楚，評量目標具體適切。
	學力指標並未參照94學年度修訂版。

	四
	●
	
	
	
	教學策略明確清楚，評量目標具體適切。
	

	五
	●
	
	
	
	教學策略明確清楚，評量目標具體適切。
	

	六
	●
	
	
	
	教學策略明確清楚，評量目標具體適切。
	


綜合意見：
1. 一~六年級語文領域教學計劃，整體來說均能掌握重要的能力發展，且每份語文領域教學計劃的內容豐富，教學策略明確而清楚，亦能針對教學重點擬定具體適切的評量目標，各學年團隊的努力值得肯定與鼓勵。
2. 整體看過所有的教學計畫，為了希望我們所撰寫的教學計畫能具有延續性，不論未來更換哪一個教學團隊，都可以延續前人的經驗，整理了以下幾個撰寫重點，提供大家思考，是否需建立這些共識：
(1) 黃色底色部份確立之後，未來均不需要更動，除非學力指標有所修訂。

(2) 除非以相同的策略同時達成兩條學力指標，否則會建議以表格區分不同指標所對應的教學重點，對教學者與檢視者來說，均可更為清楚的檢視教學的重點。
(3) 教學重點部份若能包括「具體教學策略」與「教材內容」，可較為完整的呈現教學重點。(詳見範例一)
(4) 未來若更換版本，或指標具有延續性時，除了可視版本不同，加入新的教學重點外，原本的部分僅需要分析新版本後，更換「教材內容」即可。如此，我們設計的教學計畫將可兼顧完整性與延續性。(詳見範例二)
(5) 以下列舉兩個不同狀況下，更動教材內容與教學重點的範例：
●範例一：配合學力指標與教學策略，放入相關的教材內容：【一下教學計畫】
	分段能力指標
	本校學力指標
	教學重點
	評量重點

	F-1-2 能擴充詞彙，正確的遣辭造句，並練習常用的基本句型。【能力指標】→確定不需要更動的
	F-1-2能運用已學過的詞彙，造出通順的句子【學力指標】
→須符合94年修訂版指標，確定不需要更動，除非學力指標有所修訂。
	4.指導下列形式的短語：【教學策略】
量詞+名詞【教材內容】
形容詞+名詞

疊字形容詞+名詞
擬人法、譬喻句修辭法的運用與練習，譬喻句如:（什麼東西）（像什麼）（做什麼）。
	能配合（什麼東西）（像什麼）（做什麼）的句型寫出意思完整的譬喻句。【評量重點】


●範例二：能力指標具有延續性時，隨教材更動而更換教學重點：【五上教學計畫】
(請對照五下教學計畫，可看到因教材不同在教學重點上的改變)

	分段能力指標
	本校學力指標
	教學重點
	評量重點

	F-2-1 能培養觀察與思考的寫作習慣。【能力指標】→確定不需要更動的
	能養成隨時進行觀察與思考，並隨手紀錄筆記的習慣。【學力指標】→須符合94年修訂版指標，確定不需要更動，除非學力指標有所修訂。
	· 引導學生配合寫作主題觀察生活中的事物，並紀錄蒐集作為寫作材料。【教學策略】
1. 觀察生活中應用機智解決問題的生活事件。【配合教材所設計之寫作主題】
2. 紀錄自己拿出勇氣，克服挫折的經驗。【配合教材所設計之寫作主題】
3. 練習觀察身邊的自然景物，並應用譬喻、擬人、摹寫…等修辭技巧，或圖畫、筆記…等形式，將其記錄下來。【配合教材所設計之寫作主題】能觀察生活中與「愛」有關的實例，並將觀察結果與感受記錄下來。【配合教材所設計之寫作主題】
	●能觀察週遭事物，並做紀錄。【評量重點】
●能有系統的整理所做的紀錄，並進行寫作。【評量重點】


【五下教學計畫】
	分段能力指標
	本校學力指標
	教學重點
	評量重點

	F-2-1 能培養觀察與思考的寫作習慣。【能力指標】→確定不需要更動的
	能養成隨時進行觀察與思考，並隨手紀錄筆記的習慣。【學力指標】→須符合94年修訂版指標，確定不需要更動，除非學力指標有所修訂。
	· 引導學生配合寫作主題觀察生活中的事物，並紀錄蒐集作為寫作材料。
1. 記錄自己如何應用時間的經驗。【配合教材所設計之寫作主題】
2. 紀錄自己對美的事物的觀察與體驗。【配合教材所設計之寫作主題】
3. 能根據論點，蒐集適合的例證加以說明。【配合教材所設計之寫作主題】
4. 蒐集自己欣賞藝術作品的經驗，進行心得與感想的寫作。【配合教材所設計之寫作主題】
	●能觀察週遭事物，並做紀錄。【評量重點】
●能有系統的整理所做的紀錄，並進行寫作。【評量重點】


4.除了上述共識的建立以外，以下為幾個與語文領域基本課程有關的想法，與大家分享：
· 確立「評量項目」的縱向連結：評量項目必須列在學生成績單上，也是最基礎應達到的能力，以學校的課程發展來說，評量項目不應該因為教學者不同而有所更動，我們可由現有的評量規準中，做一個縱向整理，確立之後，並不需要每學期更動，只需根據教材版本改變，部分修訂評量規準內容即可。如此也才能確定附小學生的學力發展目標。
· 研討評量語文能力的方法：語文領域的評量涵蓋六大能力(聆聽、說話、閱讀、寫作、識字寫字以及注音符號應用)，並非僅用紙筆測驗即可有效的評量，因此，建置語文領域的題庫，並不能如同數學領域一般，以分析整理紙筆評量的題目為主，否則，考試領導教學，反而容易扼殺了真正語文學習的重點。因此，實作評量如何進行是十分重要的，實作評量本身就可以是有效的教學策略，若能針對六大基本能力，以本校學力指標為核心，逐一探討該如何進行，才是落實基本課程計畫最重要的一環。
· 透過工作坊豐富設計教學策略與實作評量的知能：基本課程教學計畫的撰寫，語文領域至目前為止，已經具備一定的規模，目前更重要的是如何使教學策略的設計更多元，教學評量的執行更落實。因此，很希望每學期一次的工作坊，能逐次擬定目標，把這些基本課程設計的環節一併考量，如何評量各種不同的語文能力？如何透過分析，將教材有系統的放入教學計畫中？如何從各種不同的角度選擇深耕閱讀書籍？如何將深耕閱讀書籍和基本課程做最有效的結合？如何結合教學與評量，使教學更有系統？若能依據這些環節有系統的規劃課程，當老師們一步步完成教學計畫時，不僅深入探究了如何將教學設計得更好，而同時也完成了教學準備，事半功倍，我想，這樣的工作坊應會更有吸引力。另外一提的是，當我在審酌教學計畫時，常常有負擔很重，但卻不知該如何把每個環節說清楚的困擾，我想，若能透過上述意見，進行更有機的研討與對話，來取代單向的審核，應更能真正落實教師專業成長的內涵與意義。
以上是身為一個熱愛教學的附小人，以及從一個課發委員的角度，檢視附小課程發展的呼籲與心聲，誠摯的希望提出來與夥伴們分享，因為時間與篇幅的關係，斟酌再三，若有這些文字無法表達清楚，或說明得不適切之處，也請大家多多見諒！
審查委員簽章：王瑀
※請於2月2日(星期五) 16：30前完成審查，並上傳wiki課程網（可覆蓋原檔案空白表）.
研究組
