臺北市立大學附小107學年度資優資源班四年級綜合活動課程計畫

1、 領域：綜合活動【F】                                              設計者：黃淑賢
2、 課程設計理念
本活動內容設計學習領域的範圍包含特殊需求領域課程及綜合活動理念之EQ情意課程（含輔導活動、資優生自我興趣探索、認識資優特質、生涯規劃與升學輔導、名人典範專題講座、與良師有約、畢業學長姐座談等）、LQ領導才能（舉辦家族活動寶貝家族迎新、規劃畢業歡送會、畢業專輯製作等），並將CQ創造力課程融入各式活動當中，例如校外教學活動，以及各年級年度成果發表會，讓學生能將各領域中習得的3Q能力有所整合與發展，從中獲得統整的概念與帶著走的能力，進而加以應用。

二、教學內容及評量方式

	教學單元
	分段能力指標
	教 學 目 標
	教學內容
	評量方式

	EQ情意課程 
	情意輔導
107.09、108.03
	情 1-2-1-2

情1-2-2-1

情1-3-3-3


情1-4-2-7


情2-4-3-3


情2-4-3-3
	1. 能透過教師教學、討論及問卷探討，了解自我特質。
2. 能了解自我時間分配並且學習有效地時間管理方式。
3. 能透過情緒方程式了解自己或他人的情緒，並且提出正確的情緒管理方式。
4. 能透過影片了解並接納別人與自我的差異。
	自我探索
· 是誰偷走我的時間：時間管理策略。
· 今天心情幾：情緒管理技巧。
	◎發表討論
◎聆聽閱讀
◎書面作業

	
	名人典範專題講座
107.09-108.06
	情1-2-2-1

情1-4-2-7


情2-4-3-3 
	1. 透過專題演講及閱讀或影片欣賞等方式，讓學生了解自我與發展潛能

2. 能藉由專家楷模或畢業的學長姊學習經驗分享中，學習生涯規劃，以達到終身學習的目標
	名人典範專題講座～邀請專家蒞校專題講演
	◎發表討論
◎聆聽閱讀
◎實際訪問

	LQ領導才能
	寶貝家族活動
107.09-108.06
	領 3-1-1-4

領 3-1-2-5

領 3-2-1-7

領 3-2-2-4
	1. 藉由跨年級各項活動課程的進行，培養學生的領導能力。

2. 能在團體活動中學習與人合作與良好人際互動。

3. 能積極參與活動並遵守團體規範
	1. 參加寶貝家族迎新活動

2. 籌備中年級成果發表會
3. 參加畢業歡送會

	◎發表討論
◎聆聽閱讀
◎資料蒐集

	CQ創造力課程
	創造力課程
107.11、108.04
	創2-1-1-3 

創3-1-1-2
	1. 能透各種思考技法培養多元思考能力。
2. 能描述被觀察事物的多元屬性。
3. 能以更多元創作方式發揮無限想像力並完成創意繪圖
	1. 創意思考技法。

2. 創意聯想圖。
3. 創意logo包。

	◎發表討論
◎聆聽閱讀
◎書面作業

	
	校外教學活動
107.09-108.06
	創 2-1-4-2

創 2-3-2-10

創 3-2-4-8
	1. 善用校內外學習資源，以發展學生的興趣與才能

2. 透過實際體驗、參觀與訪問，結合所學知識並提升學生學習成果
	校外教學的規劃與實際參觀：

1. 國際教育：城市小尖兵
2. 中正大富翁

3. 桌遊體驗活動
	◎參觀討論
◎聆聽閱讀



	
	成果發表會
108.05-108.06
	創 1-3-5-9

創 1-4-2-7
	1. 展現學習成果

2. 參與並觀摩同儕、學長姐研究成果發表會，並從中瞭解自己的學習興趣及專長

3. 讓學生能在跨年級的合作學習中進行成長對話
	1. 期末發表會籌備

(1) 發表進度規劃

(2) 自我學習成果展現

2. 參與學長姊的專題發表會

(1) 聆聽發表與記錄

(2) 撰寫心得與想法
	◎發表討論
◎聆聽閱讀

	備註：

1. 授課期間：107年9月至108年6月止 。

授課方式：本課程抽離原班綜合或彈性課程1節，進行方式分為同年級、跨年級、同領域或跨領域的3Q活動課程。


三、評量標準

（一）上課表現（發言、討論、實作、分享、態度）40%
（二）作業繳交及成果呈現40%
（三）出缺席狀況 20%
