丁一顧教授講評逐字稿
各位敬愛的老師午安，各年級的ㄧ至六年級，及自然科三、五年級的特色課程也好，課程的發表，都讓人感動，附小的課程設計及實施都是非常精緻的，是很有內涵的，這樣的內涵不是在外面看得到的，外面看到的都是形式的東西，附小在這裡確實是做的很踏實，我的小孩五、六年級是在附小念，現在讀高二都還是很懷念這裡的老師。深深的感受到附小老師對教育的投入和熱忱，為什麼說喜歡在台北市，也喜歡在台北市教書的原因是，台北市的老師比較有熱忱，市大附小的老師又更優質，這裡的學生學到很多東西，學生出去不會跟不上別人，在附小畢業的孩子們到了國中，會覺得國中怎麼上了附小的東西，因為附小豐富化我們的學習內容，還是要很感激附小的老師。
從剛才大家課程設計和報告內，看到大家都非常用心，不管是課程設計、學習單的製作、實作、或是帶學生出去的體驗，自然科認識拜訪紀錄行道樹，收集學年學習單，有把教學當成一個重要的事，是很難能可貴的。從過程裡面，我發現老師致力創意、活力、合作、關懷、感恩、付出、禮貌、規劃力，榮譽感、責任感、主動性、自我認同、愛的傳承，每一個課程，都把這樣的主軸和精神，希望培養學生不管是行為上、知識上、能力上能夠發揮很大的功效，我認為我在小學任教18年半，小學老師在教學上是最投入的，而且小學老師的老師身分和角色都沒辦法取代，任何教學法的改變或者所謂科技的改變，都無法取代老師，還是很感謝老師們對教育的付出。所謂成就學生，就在成就自己。唯有成就學生，學生有收穫會成功，他們會回來感謝你，這是我們當老師很重要的一點。
這幾年來，學者專家提了很多東西，學習共同體、分組合作學習，課室翻轉等等，專家都很喜歡用一個新的名詞、不熟悉的名詞來讓你覺得有學問，可是其實只要心中有一把尺，最有意義的是「有效教學」。這些都是有效教學，這幾年都有「有效的教」，可以再強化「有效的學」，可以再強化的意思是，例如剛剛有老師提到讓小孩有記憶力，可以用一些符號圖像增加記憶力，今天應該思考「怎麼提升學生對東西的記憶力」，像是圖示法記憶，或概念構圖記憶、繞口令記憶、唱歌記憶、故事記憶，或用一個有趣的東西記憶。現在研究發現，記憶測驗對中等學生的幫助最大，對中等學生的幫助最大，讓上面的學生學習隨便看一看就好，中等程度學生學習比較辛苦，所以要有教學習策略、記憶策略，例如英文老師要教中等學生背單字，不能用固有自己的方法教學，那是因為自己熟悉這樣的學習法。然而對這樣的學生寫完、唸完還是記不起來，例如英文單字Dangerous 可以用諧音的方法讓他先記住，這樣孩子覺得很有趣。第二個是組織策略，像補習班存在的原因，就是他會幫小孩將資料做整理彙整，我們老師教書還要教孩子學習，例如說三四年級有一個單元有各行各業，所以訓練他的分類組織，讓他好記，要讓訓練他的組織歸納能力。例如老師的孩子坐校車回家，為了確定每一天坐車時間，督促他組織、統整好回家時間。
附小的孩子常常坐捷運，看的世界多了，讀萬卷書不如行萬里路，雖然孩子不一定符合我們在成績上的高等期待，但在社會是能活得下去。在教學上要有學習策略，要有效教學。提供兩點建議，讓附小好上加好：
1. 每年在課程的設計久了，稍微思考，有點像回過頭來針對設計好的課程討論，類似備課的概念。例如剛才的課程的教學目標，過去的學生有甚麼困難點，今年可以修改調整。
2. 課程的目標和活動內容搭不搭，例如在探索活動中發現自己的興趣，校歌的表演與欣賞，但老師說希望可以搭配，寫得更清楚，因為目標決定活動，目標和活動是有相關的，例如目標和活動關聯性大不大，活動會不會太多、太少，太簡單、太困難，教學目標、課程內容、教學方法需不需要精緻化或改變，評量是否能評量到目標，偶爾做一下修改
3. 每次做的過程都有做省思，有三個點可以去思考，第一是優缺點，例如這樣的課程實施完好在哪裡？不好在哪裡？不好就改善。優點寫多一點，缺點寫一點就好。第二，例如會設定教學目標，去思考學生有沒有達到教學目標，如果有達到，那課程就是很好的。第三針對沒有達到目標的地方，寫出改善的策略，這樣對互相學習欣賞的人也能一起觀摩學習的效果。精益求精。
